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ACTA DA SESION DO TRIBUNAL ENCARGADO DE XULGAR O PROCESO SELECTIVO
PARA A PROVISION EN PROPIEDADE DE SEIS PRAZAS DE TECNICO/A DE
CULTURA, PERSOAL LABORAL FIXO, INCLUIDA NA OFERTA DE EMPREGO
PUBLICO DO ANO 2022 DO CONCELLO DE BOIRO.

CODIGO DE PROCEDEMENTO 5/2022

Acta do tribunal de seleccion.
Actan.°1

Constitucion do tribunal, realizacién da proba de cofiecemento de galego, se procede, e

valoracién de méritos alegados polas persoas aspirantes.

Data da sesion: 18/04/2023

Hora de inicio: 10:00 horas

Hora de finalizacion: 11:06 horas

Lugar: Casa do Concello de Boiro

Asistentes:
Dalmiro Nufiez Mendez, Secretario do concello de Boqueixon
Lucia Artime Arnoso, secretaria do concello de Noia
Maria Pardo Quintana, viceinterventora do concello de Ames
Manuela Sofia Abelenda Antelo, técnica do concello da Bafa
Manuel Suarez Bermudez, arquitecto do concello de Oroso
Andrea Muifio Quintans, normalizadora lingtiistica do Concello de Val do Dubra ™

1.- Constitucion do tribunal

Os presentes foron designados integrantes do tribunal cualificador encargado de xulgar as probas do
proceso selectivo para a provisiéon en propiedade de seis prazas de técnico/a cultura, persoal laboral
fixo, incluida na oferta de emprego publico extraordinaria do Concello de Boiro de 2022, publicada no
BOE n.° 311 de 28 de decembro de 2022 .

Do decreto resulta a seguinte composicién (referida aos asistentes):

Presidente:

itular: Dalmiro Nufiez Méndez, Secretario do concello de Boqueixon
Secretaria:

Titular: Lucia Artime Arnoso, secretaria do concello de Noia

Vocais:
Titular: Maria Pardo Quintana, viceinterventora do concello de Ames
Titular: Manuela Sofia Abelenda Antelo, técnica do concello da Bafa

Titular: Manuel Suarez Bermudez, arquitecto do concello de Oroso
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Asiste coma técnica asesora para a realizacion da proba do cofiecemento da lingua galega Andrea

Muifo Quintans, normalizadora linglistica do Concello de Val do Dubra

Asi mesmo o tribunal declara que ninglin dos seus integrantes esta incurso en causa de abstencién

_.0u recusacion que lle impida formar parte do tribunal.
2.- Acreditacion do cofiecemento da lingua galega.

O aspirante JESUS LEOPOLDO PORTELA MARTINEZ non acredita do nivel de cofiecemento da
lingua galega equivalente ao CELGA 4, polo procede a realizacion da proba oral de cofiecemento da
lingua galega que acredite a capacidade de comunicacion en galego coa cidadania, de caracter

obrigatorio e eliminatorio.

Unha vez realizada a proba, o tribunal acorda que € APTO na proba de galego.

As demais persoas aspirantes acreditan estar en posesion do titulo acreditativo do nivel de
cofiecemento da lingua galega equivalente ao CELGA 4, polo que estan exentas da realizacion da

proba oral de cofiecemento da lingua galega.

3.- Valoracion de méritos.

Acto seguindo o tribunal procede a valorar os méritos alegados polas persoas aspirantes (base xeral

cuarta).

O tribunal fixa como criterios de valoracion dos méritos os contidos no apartado de OBSERVACIONS
dos meritos individualizados das persoas aspirantes, deixando de relacionalos en canto se chegue ao
tope maximo de puntuaciéon. Ademais acorda que cando sen rematar o baremaxe os aspirantes

acaden a puntuacién maxima, non se continuara coa baremacion.

O resultado da baremacion é:

ALBA LIS LAVANDEIRA COSTAS

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(1) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(2) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(3) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administraciéons publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(4) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Administracién puablica Posto Meses Puntuacién Observacions
Puntuacion Maxima 90
puntos

Concello de Boiro
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TOTAL A)

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

B.1) Formacién e capacitacions

Observaciéns

profesionais 0,1 puntos por hora Organismo Horas Puntuacion Puntuacién Maxima 10
puntos
Director tempo libre Xunta de 300 10 | Excede con esas
Galicia horas a
puntuacion
maxima
TOTAL B.1)
B.2) Titulacién Superior & requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacién
praza: 0,1 puntos
TOTAL B.2)
TOTAL B) 10
PUNTUACION TOTAL 10
ALBERTO GARCIA SANCHEZ

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(5) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(6) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(7) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administraciéns puablicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(8) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Administracion publica

Posto

Meses

Puntuacién

Observaciéns
Puntuacion Maxima 90
puntos

/Concello de Boiro

Tecnico de
Cultura

180

90

Excede con ese
tempo a
puntuacion
maxima

TOTAL A)

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

B.1) Formacion e capacitacions
profesionais 0,1 puntos por hora

Organismo

Horas

Puntuacién

Observaciéns
Puntuacién Maxima 10

Concello de Boiro
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puntos
Experto universitario en Universidad 300 10 | Excede con esas
Educacién Social...... de Sevilla horas a
puntuacion

~ maxima

TOTAL B.1)

B.2) Titulacion Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacién

praza: 0,1 puntos

TOTAL B.2)

TOTAL B) 10

PUNTUACION TOTAL 100

ANGEL SANTIAGO CAMPOS PENA

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(9) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(10) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(11) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administracions publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(12) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Cultura

Administracion publica Posto Meses Puntuacién Observacions
Puntuacién Maxima 90
puntos
—Concello de Boiro Técnico de 181 Excede =

puntuacion maxima

TOTAL A)

20

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

B.1) Formacién e capacitaciéns

Observacions

profesibials ;T pwitosmor hors Organismo Horas Puntuacién Puntuacion Maxima 10
puntos
Director actividade Tempo Xunta de 150 10 Excede a
libre. Centro de Xuventude Galicia puntuacion
maxima
TOTAL B.1) 10

Concello de Boiro
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B.2) Titulacién Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacion
praza: 0,1 puntos

TOTAL B.2)

TOTAL B) 10

PUNTUACION TOTAL 100

ANTIA FIGUEIRAS GONZALEZ

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(13) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(14) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(15) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administracions publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(16) Servizos prestados no resto do sector piblico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Administracion publica Posto Meses Puntuacién Observaciéns
Puntuacién Maxima 90
puntos
Concello de Boiro Animadora 6 1,32
socio cultural
TOTAL A)
B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)
B.1) Formacioén e capacitacions B
profesionais 0,1 puntos por hora Organismo Horas Puntuacién Puntuaciéon Maxima 10
puntos
Educacién y genero.... Universidad 125 10 Excede a
Antonio puntuacién
Nebrija maxima
TOTAL B.1) 10
B.2) Titulacion Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacion
praza: 0,1 puntos
TOTAL B.2)
TOTAL B) 10 g
PUNTUACION TOTAL 11,32
Concello de Boiro -
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BEATRIZ ROO VAZQUEZ

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(17) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

\

(19) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administracions publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(20) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Administracién puablica Posto Meses Puntuacién Observaciéns
Puntuacion Maxima 90
puntos
TOTAL A) 0

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

B.1) Formacién e capacitacions Observacions
p;ofesgonais 0,1 pun}:os por hora Organismo Horas Puntuacién Puntuacién Maxima 10
puntos
Xestion cultural Universidad 750 10 Excede a
ede Santiago (30 puntuacion

créditos) maxima

TOTAL B.1)

B.2) Titulacion Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacion

praza: 0,1 puntos

TOTAL B.2)

TOTAL B) 10

/ PUNTUACION TOTAL 10
JAIME BELLO GONZALEZ

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(21) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(22) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(23) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administracions publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(24) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Concello de Boiro
Praza de Galicia, s/n, Boiro. 15930 (A Corufia). Tfno. 981844800. Fax: 981844008
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Administracién publica Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuacion Maxima 90
puntos
Concello de Boiro Animador 17 3,74

socio cultural

TOTAL A)

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

B.1) Formacién e capacitaciéns

Observaciéns

profesionais 0,1 puntos por hora Organismo Horas Puntuacion Puntuacién Maxima 10
puntos

Prevencion de Riscos EGAP 60 6

laborais

CODIX AMTEGA 190 10 Excede a puntuacién
maxima

TOTAL B.1) 10

B.2) Titulacion Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacién

praza: 0,1 puntos

TOTAL B.2) 0

TOTAL B) 10

PUNTUACION TOTAL

13,74

JESUS LEOPOLDO PORTELA MARTINEZ

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(25) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal

temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(26) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de

persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(27) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administraciéns publicas distintas do -

Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(28) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Administracién publica

Posto Meses

Puntuacién

Observacioéns.
Puntuacién Maxima 90
puntos

Concello de Boiro

Técnico de 180

Cultura

90

Excede a
puntuacion
maxima

TOTAL A)

90

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

Concello de Boiro

Praza de Galicia, s/n, Boiro. 15930 (A Corufa). Tfno. 981844800. Fax: 981844008 s
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B.1) Formacién e capacitacions Qhspiaios
profesionais 0,1 puntos por hora Organismo Horas Puntuacién Puntuacién Maxima 10
puntos
Prevencion Riscos Laborais UXT 50 5
Competencias dixitais CEMIT 20
-Linguaxe administrativo non sexista EGAP 30 3
TOTAL B.1) 10
\w\
B.2) Titulacion Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacién
praza: 0,1 puntos
TOTAL B.2)
TOTAL B) 0

PUNTUACION TOTAL

100

MANUELA FERREIROS ALCALDE

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(29) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(30) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(31) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administraciéons puablicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(32) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Administracion pablica Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuacién Maxima 90
puntos
| Concello de Boiro Técnico de 181 90 Excede a
Cultura puntuacion
maxima
TOTAL A) 90

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

B.1) Formacién e capacitaciéns

Observaciéns

profesionais 0,1 puntos por hora Organismo Horas Puntuacién Puntuacién Méxima 10
puntos
Directora actividades tempo | Xunta de 300 10 Excede a
libre Galicia puntuacién
maxima
TOTAL B.1) 10
B.2) Titulacién Superior & requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacién

Concello de Boiro

Praza de Galicia, s/n, Boiro. 15930 (A Corufa). Tfno. 981844800. Fax: 981844008
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praza: 0,1 puntos

TOTAL B.2)

TOTAL B)

10

PUNTUACION TOTAL

100

MERCEDES FERREIROS GONZALEZ

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(33) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal

temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(34) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(35) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administraciéns publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(36) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Administracién publica Posto Meses Puntuacién Observacions
Puntuacién Maxima 90
puntos
Consorcio Incendios A Administrativ 1 0,06
Coruiia 0
Xunta de Galicia Titulado 18 1,08
Superior
TOTAL A) 1,14

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

B.1) Formacion e capacitacions

Observacions

profesionais 0,1 puntos por hora Organismo Horas Puntuacion Eggttg:cién Maxima 10

Aplicaciéns informaticas EGAP 30 3

Contratacion Estratéxica EGAP 35 3,5

Procedemento Advo Comun Xunta de Galicia 25 25

Word Avanzado Concello A Coruiia 30 3 Excede da puntuacion
maxima

TOTAL B.1) 10

B.2) Titulacion Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacion

praza: 0,1 puntos

TOTAL B.2) 0

TOTAL B) 10

Praza de Galicia, s/n, Boiro. 15930 (A Corufia). Tfno. 981844800. Fax: 981844008
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PUNTUACION TOTAL 11,14

"M® ELENA DOSIL REDONDO

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(37) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

(38) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(39) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administraciéns publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.

(40) Servizos prestados no resto do sector plblico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.

Administracién publica Posto Meses Puntuacion Observacions
Puntuacion Maxima 90
puntos
Concello de Boiro Técnico de 181 90 Excede a
Cultura puntuacion
maxima
TOTAL A) 90

B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

» rae Observacions
B.1) Formacion e capacitacions

profesioriais 0,1 puntos por hora Organismo Horas Puntuacion Puntuacién Maxima 10
puntos
Prevencién Riscos Laborais | Deputacién 50 5
da Coruia
Procedemento Administrativo UXT 50 5
)BT‘AL B.1) 10
B.2) Titulacion Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacion
praza: 0,1 puntos
TOTAL B.2)
TOTAL B) 10
PUNTUACION TOTAL 100

JOAQUINA LOMBA FERNANDEZ

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(41) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

Concello de Boiro
Praza de Galicia, s/n, Boiro. 156930 (A Corufa). Tfno. 981844800. Fax: 981844008
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(42) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.
(43) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administracions publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo.
(44) Servizos prestados no resto do sector plblico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.
Administracién publica Posto Meses Puntuacién Observacions
Puntuacion Maxima 90
puntos
Concello de Boiro Tecnico de 180 90 Excede a
Cultura puntuacién
maxima N
ol 3
TOTAL A) 90 \L\-\
o
B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS) ~ :i
\
B.1) Formacién e capacitacions s 2\
profesionais 0,1 puntos por hora Organismo Horas Puntuacién Puntuacion Méaxima 10 5 \/
puntos T
‘__{‘
Aplicacién informaticas Conselleria 200 10 Excede a
Oficina de Familia, puntuacion
Muller e maxima
Xuventude
TOTAL B.1) 10
B.2) Titulacién Superior & requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacion
praza: 0,1 puntos
TOTAL B.2) 0
TOTAL B) 10 r
PUNTUACION TOTAL 100
——/’7-
SUSANA OTERO PEREZ ﬁ
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 90 PUNTOS)

(45) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente no Concello de Boiro en calidade de persoal
temporal: 0,94 puntos por mes completo.

1
(46) Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorias ou equivalentes no Concello de Boiro en calidade de /
persoal temporal: 0,22 puntos por mes completo.

(47) Servizos prestados no corpo, escala, categoria ou equivalente doutras administraciéns publicas distintas do
Concello de Boiro en calidade de persoal temporal: 0,30 puntos por mes completo. P
(48) Servizos prestados no resto do sector publico en calidade de persoal temporal: 0,06 puntos por mes completo.
Administracién publica Posto Meses Puntuacién Observacions
Puntuacién Maxima 90
wE
o
Concello de Boiro e

Praza de Galicia, s/n, Boiro. 15930 (A Coruia). Tfno. 981844800. Fax: 981844008
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Concello de Boiro

puntos
Mancomunidade Ordes Orientadora 6 0,36
laboral
Concello Rianxo Titora 24 1,44
Obradoiro de
Emprego
\Xunta de Galicia Titulada 10 0,06
Superior
Oficina
Emprego
Boiro
Concello de Pontecesures Titora 12 0,72
Obradoiro
Emprego
Concello de Santiago Técnica 5 0,30
Educacion
Xunta de Galicia (Politica Titulado 45 2,70
Social) Superior
Concello de Ribeira Docente 6 0,36
Concello de Ribeira Titora 12 0,72
Concelllo de Rianxo Coordinadora 3 0,18
PAI
TOTAL A) 6,84
B) OUTROS MERITOS (MAXIMO 10 PUNTOS)
B.1) Formacién itacions Observacions
p;ofes?or,r,'aaics %,1°pﬁ12§§'pa:, hora Organismo Horas Puntuacién glljrr:ttgsacién Maxima 10
Competencias Dixitais CODIX 190 10 Excede a
puntuacién
maxima
TOTAL B.1) 10
B.2) Titulacién Superior a requirida para o acceso e relacionada coa Puntuacion
praza: 0,1 puntos
TOTAL B.2) 0
TOTAL B) 10
PUNTUACION TOTAL 16,84
i
L)

Praza de Galicia, s/n, Boiro. 15930 (A Coruna). Tfno. 981844800. Fax: 981844008
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Baremada a documentacién presentada, de acordo cos criterios fixados polo Tribunal, e o
especificado no apartado cuarto das bases xerais e a documentacion presentada polas persoas

aspirantes, o Tribunal acorda:

PRIMEIRO. Facer publico o resultado da baremacion dos méritos por medio de exposicién do

correspondente anuncio na paxina web do Concello de Boiro www.boiro.gal, e que queda como

segue:

Aspirante A) B) Outros méritos Total
experiencia
profesional

ALBA LIS LAVANDEIRA 0 10 10
COSTAS
ALBERTO GARCIA 90 10 100
SANCHEZ
ANGEL SANTIAGO 90 10 100
CAMPOS PENA
ANTIA FIGUEIRAS
GONZALEZ Ly i i
BEATRIZ ROO VAZQUEZ 0 10 10
JAIME BELLO GONZALEZ 3,74 10 13,74
JESUS LEOPOLDO 20 10 100
PORTELA MARTINEZ
MANUELA FERREIROS 90 10 100
ALCALDE
MERCEDES FERREIROS 1,14 10 11,14
GONZALEZ
M?# ELENA DOSIL 90 10 100
REDONDO
JOAQUINA LOMBA 90 10 100
FERNANDEZ
SUSANA OTERO PEREZ 6,84 10 16,84

SEGUNDO. Outorgar un prazo para presentacion de alegacions ou reclamaciéons contra a puntuacion
outorgada na fase de concurso de tres (3) dias habiles a computar dende o seguinte ao da
publicacién das puntuaciéns obtidas no concurso. Aquelas poderan presentarse en calquera dos
rexistros establecidos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo

comun das Administraciéns Publicas.

E sen mais asuntos que tratar dase por rematado o acto do que se estende esta acta que asinan os [

t asistentes.
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